
       CONSELHO MUNICIPAL DE PARTICIPAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE NEGRA  
COMDECON

Data: 14-03-2023 Horário: 19h00 às 21h00
Local: Memorial da Resistência Negra da Casa da Cultura e do Artista Francano
 
1 -  Expediente da Reunião: 
1.1.  Registro das presenças:  Verificação de quórum; Conselheiros Titulares e Conselheiros Suplentes na
Titularidade, Conselheiros Suplentes, Convidados;
1.2. Registro das ausências: justificadas e injustificadas;
2 - Referendo de aprovação da ata:  ata da 5ª. Reunião Ordinária de 11/05/2022, aprovada por e-mail, com
quorum qualificado de Conselheiros Titulares ou na Titularidade. 
O COMDECON possui: 13 ATAS de 2021, sendo: 07 Atas já aprovadas e 05 Atas pendentes de confecção,
13 ATAS de 2022, sendo: 01 Ata aprovada, 03 Atas a serem revisadas e 9 Atas pendentes de confecção e 01
ATA de 2023, pendente de confecção;
3 - Aprovação da pauta (Assuntos e Informes);

4 – Assuntos: 
4.1. Deliberação da Proposta de Reunião do COMDECON, com a FEAC e a SEDAS, para alinhamento das
solicitações de uso dos espaços para as ações do Conselho;
4.2.  Devolutiva da Reunião do GT do COMDECON, com a Gestão da SEDAS e o Recursos Humanos da
Prefeitura, que teve como pauta a constituição da Comissão de Heteroidentificação, bem como a elaboração
do Ofício ao Prefeito para o início do processo;
4.3. Devolutiva da Reunião Ampliada com o Deputado Estadual eleito Guilherme Cortez para apresentação
das demandas do COMDECON, com base nas Deliberações da I Conferência Municipal de Promoção da
Igualdade Racial  – COMPIR e I  Conferência  Regional  de Promoção da Igualdade Racial  –  COREPIR,
ocorridas em 2022;
4.4. Evento de Aniversário de Carolina Maria de Jesus, em 18/03/2023, das das 18h30 às 21h30, na Casa da
Cultura e do Artista Francano;
4.5.  Memorando Circular SEDAS nº. 03/2023 de 10/03/2023, que orienta acerca da nova Lei Federal de
Licitações  nº.  14.133/2021  e  estabelece  prazo  para  as  solicitações  de  aquisição  de  itens  novos,  com
antecedência mínima de 4 meses da data do evento;
4.6. Devolutiva da Comissão Legislativa em relação à elaboração da proposta de alteração da Lei de Criação
e do Regimento Interno do COMDECON, com a criação do Fundo Municipal, redução das representações,
quorum mínimo para as deliberações, dentre outras;
4.7. Deliberação relativa ao Palestrante e Tema de uma Oficina para o COMDECON;
4.8. Devolutiva sobre o caso "Daniela" sobre RACISMO na E.E.Angelo Scarabucci ( precisamos montar
uma Comissão e visitar a escola);
4.9.  Deliberação  para  montarmos  uma  PALESTRA  falando  do  tema  RACISMO  E  SUAS
CONSEQUÊNCIAS, para ser apresentada em escolas municipais e estaduais.

5. Informes:
5.1. Formulário Gforms relativo à aquisição das Camisetas para o
Colegiado do COMDECON;
5.2.  Convite e Programação do IV Forum da Mulher de Franca, dia 18/03/2023, das 9h00 às 16h00, no
Anfiteatro da UNIFRAN;
5.3.  Composição da Comissão Permanente de Defesa dos Direitos Humanos, Igualdade Racial,  Enfrentamento ao
Racismo e Cidadania, da Câmara Municipal de Franca para 2023;
5.4. Outras iniciativas e propostas dos Conselheiros e da Comunidade.
Franca, 08 de Março de 2023                                        

Roseli Maria Pimenta (Rose Morais)
Presidente do Conselho Municipal de Participação e 
Desenvolvimento da Comunidade Negra de Franca – COMDECON

-         Gestão 2021-2023                      


